AUGUSTIN BENA

Centrul de Calturd
ALBA

RAPORT INTERMEDIAR ~ TRIMESTRIAL |

CU PRIVIRE LA RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI DE ETICA S| INTEGRITATE AL
ANGAJATILOR CENTRULUI DE CULTURA ,,AUGUSTIN BENA"

Data intocmirii 01.04.2024
Numele, prenumele si semnatura Consilierului de fetica

BUCURECI ANA LACRAMIOARA

Numarul si categoria angajatilor din institutie care au incilcat normele de etic sl integritate

Numarul angajatilor care Functiile detinute in Detalierea incalcarii Masurile intreprinse
@ au incdlcat norme institutie normelor

7

Angajatii care au actionat sub presiunea factorului politic

Numadrul angajatilor care Functiile detinute in Detalierea actiunii sub Masurile intreprinse
au incalcat norme institutie presiunea factorulul
@ politic
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Evidenta sesizirilor privind cazurile de incdlcare a normelor de etic sl integritate

Numarul sesizarilor

Formele de sesizare

Obiectul sesizirilor

Masurile intreprinse

4
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Activitatea de informare, consultare, evaluare si monitorizare a aplic3rii Codului de etici $i integritate

l’ Numarul activitatilor

Tipul activitatilor Scopul activitatilor Numarul participantilor
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3 INFORMARE Informare modificare si 50
CONSULTARE evaluare informatii COD
EVALUARE DE ETICA si CONSILIERE
MONITORIZARE ETICA
LR
| Solicitdrile pentru consiliere etica
Numarul anrpj;ﬂbr care Data solicitarilor Scopul consultarilor Solutiile la finalizarea
au solicitat consiliere consultarilor
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AUGUSTIN BENA

Centrul de Culturid
ALBA

RAPORT INTERMEDIAR — TRIMESTRIAL I

CU PRIVIRE LA RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI DE ETICA $I INTEGRITATE AL ANGAJATILOR
CENTRULUI DE CULTURA ,,AUGUSTIN BENA”

Data intocmirii 01.07.2024

Numele, prenumele si semnitura Consilierului de jetic3

BUCUREC!I ANA LACRAMIOARA
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Evidenta sesizdrilor privind cazurile de incdlcare a normelor de etic3 si integritate

marul sesizarilor Formele de sesizare | Obiectul sesizirilor |  Masurile intreprinse 5
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Activitatea de informare, consultare, evaluare si monitorizare a aplicarii Codului de etic3 si integritate
Numdrul activitatilor Tipul activitatilor Scopul activitagilor Numarul participantilor
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monitorizare de Etica si Consiliere Etica
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AUGUSTIN BENA

Centrul de Cultord
ALBA

RAPORT INTERMEDIAR — TRIMESTRIAL I}

CU PRIVIRE LA RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI DE ETICA SI INTEGRITATE AL ANGAJATILOR
CENTRULUI DE CULTURA ,,AUGUSTIN BENA”

Data intocmirii 04.10.2024

Numele, prenumele si semnatura Consilierului dé etici

BUCURECI ANA LACRAMIOARA

Numadrul si categoria angajatilor din institutie care au incdlcat normele de etics sl integritate

~ -
Numarul angajatilor care Functiile detinute in Detalierea incalcarii Masurile intreprinse
au incdlcat norme institutie normelor
- T

An&ajagll care au actionat sub presiunea factorului politic

Numarul angajatilor care Functiile detinute in Detalierea actiunii sub Masurile intreprinse
au incalcat norme institutie presiunea factorului
politic
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Tel 0258 813 076
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JNuerul activitatilor ] Tipul actMt?ﬂlor Scopul activitatilor Numarul participantilor
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evaluare evaluare informatii Cod
monitorizare de Etica si Consiliere Etica
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AUGUSTIN BENA

Centrul de Culturéd
ALRBA

RAPORT INTERMEDIAR ~ TRIMESTRIAL IV

CU PRIVIRE LA RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI DE ETICA S| INTEGRITATE AL ANGAJATILOR
CENTRULUI DE CULTURA ,,AUGUSTIN BENA”

Numele, prenumele si semnatura Consilierului de etic

Data intocmirii 30.12.2024

BUCUREC!I ANA LACRAMIOARA

Numarul si categoria angajatilor din institutie care au incalcat

mele de etic3 sl integritate

I

Masurile intreprinse

Numdrul angajatilor care | Functiile detinute in Detalierea incalcarii
au incdlcat norme institutie normelor
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Angajatii care au actionat sub presiunea factorului politic

Numarul angajatilor care
au incdlcat norme

Functiile detinute in
institutie

Detalierea actiunii sub
presiunea factorului
politic

t

Masurile intreprinse

Centrul de Cultura ,Augustin Bena"
CUI 22474900
Email: augustinbena@mail.com

Tel 0258813076
rax 0258 826 410

Strada Mihai Viteazul N2
Judetul Alba, Rominia




Evidenta sesizdrilor privind cazurile de inc3lcare a normelor de etics si integritate

Numarul sesizarilor Formele de sesizare Obiectul sesizirilor Masurile intreprinse
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Activitatea de informare, consultare, evaluare si monitorizare a aplicarii Codului de eticd si integritate
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monitorizare de Etica si Consiliere Etic3
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RAPORT ANUAL

CU PRIVIRE LA RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI DE ETICA S| INTEGRITATE AL ANGAJATILOR
CENTRULUI DE CULTURA ,,AUGUSTIN BENA”

Data intocmirii 30.12.2024

Numele, prenumele si semnatura Consilierului

BUCURECI ANA LACRAMIOARA

Numarul §i categoria angajatilor din institutie care au incilcat normele de etic si integritate
Numarul angajatilor care Functiile detinute in | Detalierea incalcarii Masurile intreprinse |
au incdlcat norme institutie normelor
i
~ NU au fost inciicate norme
‘ de etica sl integritate f

|
Angajatii care au actionat sub presiunea factorului politic

Numarul angajatilor care Functiile detinute in Detalierea actiunii sub Masurile intreprinse
au incdicat norme institutie presiunea factorului
politic
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Email: augustinbena@mall.com Judetul Alba, Rominia




Evidenta sesizarilor privind cazurile de inc3lcare a normelor de etic $i Iintegritate
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Solicitarile pentru consiliere etica

‘,L Numarul angajatilor care Data solicitarilor Scopul consultarilor Solutiile la finalizarea
‘g au solicitat consiliere consultarilor
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Centrul de Cultura ,, Augustin Bena Tel 0258 813 076 Alba lulia,
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Email: augustinbena@mail.com Judetul Alba, Romania




